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«О МЕРОПРИЯТИЯХ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ»
1. Правительству Российской Федерации:
а) обеспечить:
увеличение к 2018 году размера реальной заработной платы в 1,4 - 1,5 раза;
увеличение   к   2020   году   числа   высококвалифицированных   работников,   с   тем   чтобы   оно составляло не

менее трети от числа квалифицированных работников.

Рост реальной заработной платы в 2012 году относительно уровня 2011 года  в Курганской области составил 109,5%, в
2013 году  относительно уровня 2011 года - 116,7%. По предварительным данным, реальная заработная плата, рассчитанная с
учетом индекса потребительских цен, в январе-феврале 2015 года возросла по сравнению с январем-февралем 2011 года
на 7,9%. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

1а Рост  реальной  заработной
платы относительно уровня
2011 года

проценты 2012 год 140 — 150  в
2018 году

109,4 109,5 0,1

2013 год 116,3 116,7 0,4

2014 год 116,5 116,5* 0,0

2015 год 105,0

1а Удельный  вес  численности
высококвалифицированных
работников  в  общей
численности
квалифицированных
работников

проценты 2012 год 33,4 в 2020 году 21,6 Показатель
рассчитыва-
ется 1 раз в

год

2013 год 25 25,8 0,8

2014 год 26,9

* - оценка


