
ПРАВИТЕЛЬСТВО КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ДЕПАРТАМЕНТ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ, 

ТОРГОВЛИ И ТРУДА КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРОТОКОЛ

заседания комиссии при Департаменте экономического развития, торговли и
труда Курганской области по соблюдению требований к служебному поведению
государственных гражданских служащих Курганской области и урегулированию

конфликта интересов
Курган

18     марта 2013 года    №   6  
Присутствовали:
Маслова Лилия Михайловна         - Первый  заместитель  директора  департамента  —

начальник  управления  стратегического  планирования  и
прогнозирования Департамента экономического развития,
торговли  и  труда  Курганской  области,  председатель
комиссии

Кораблев Денис Егорович              - Ведущий специалист сектора организационной, кадровой,
правовой и мобилизационной работы, секретарь комиссии

Члены комиссии: 

Пугин Сергей Владимирович         - заместитель  директора  департамента  —  начальник
управления  развития  рыночной  инфраструктуры
Департамента экономического развития, торговли и труда
Курганской области, заместитель председателя комиссии;

Губанова Галина Анатольевна       - Главный  специалист  отдела  государственной  службы
управления  государственной  службы  и  кадров
Правительства Курганской области;

Иванова Валентина Михайловна   - Заведующий  сектором  —  главный  бухгалтер  сектора
бухгалтерского  учета  Департамента  экономического
развития, торговли и труда курганской области;

Кудрова Наталья Сергеевна          - Заведующий  сектором  организационной,  кадровой,
правовой и мобилизационной работы;

Роговая Валентина Георгиевна     - Директор  Курганского  филиала  образовательного
учреждения  профсоюзов  высшего  профессионального
образования "Академия труда и социальных отношений";

Яхонтов Валерий Иванович           - Директор Курганского филиала ФГБОУ ВПО "Российской
Академии народного хозяйства и государственной службы
при Президенте Российской Федерации".

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ:

1).  Рассмотрение уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой
работы  по  представлению  заместителя  Губернатора  Курганской  области  —  директора
Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской области Болтнева Н.И. об
обеспечении  соблюдения  государственными  гражданскими  служащими  Курганской  области,
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замещающими должности государственной гражданской службы Курганской области (далее —
гражданские служащие), требований к служебному поведению и требований об урегулировании
конфликта интересов.
2)  Рассмотрение заявления государственного гражданского служащего Курганской области о
выходе из состава учредителей ТОО «Восточные ворота».

СЛУШАЛИ:
Маслову  Л.М.  -  председателя  комиссии,  которая  доложила  о  том,  что  из  8  членов

комиссии на заседании присутствуют 8, из них два члена комиссии – независимые эксперты,
таким образом заседание комиссии будет правомочным. 

На  рассмотрение  Комиссии  поступило  представление  заместителя  Губернатора
Курганской области — директора Департамента экономического развития,  торговли и труда
Курганской  области  Болтнева  Н.И.  об  обеспечении  соблюдения  гражданскими  служащими
требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов.

Данное  представление  подготовлено  в  соответствии  с  подпунктом  3  пункта  12
Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных
гражданских служащих Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской
области  и  урегулированию  конфликта  интересов,  утвержденного  приказом  Департамента
экономического развития, торговли и труда Курганской области (далее — Департамент) от 03
мая 2012 года № 48-ОД, в связи с поступлением на имя заместителя Губернатора Курганской
области — директора Департамента экономического развития,  торговли и труда Курганской
области  Болтнева  Н.И.  уведомлений  о   выполнении  иной  оплачиваемой  работы  от
государственных служащих Департамента. 

Предлагаю  рассмотреть  данное  представление  и  рассмотреть  уведомления  о
намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

1. СЛУШАЛИ:
Маслову Л.М.
На  имя  заместителя  Губернатора  Курганской  области  —  директора  Департамента

экономического  развития,  торговли  и  труда  Курганской  области  Болтнева  Н.И.  от
государственных  гражданских  служащих  Курганской  области  поступили  уведомления  о
намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

В  соответствии с  пунктом 9  Положения  о  деятельности  комиссии  при  Департаменте
экономического развития, торговли и труда Курганской области по соблюдению требований к
служебному  поведению  государственных  гражданских  служащих  Курганской  области  и
урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Департамента экономического
развития,  торговли и  труда  Курганской области  от  3  мая 2012  года № 48-ОД,  в  заседании
комиссии с правом совещательного голоса участвуют определяемые председателем комиссии
два  государственных  служащих,  замещающих  в  департаменте  должности  государственной
гражданской  службы  Курганской  области,  аналогичные  должности,  замещаемой
государственным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос —
Ф.И.О., должность и Ф.И.О., должность.

На комиссию приглашена Ф.И.О., должность.
СЛУШАЛИ:
Ф.И.О.:  По  своему  уведомлению  могу  пояснить,  что  в  2013  году  я  намерена

осуществлять  иную  оплачиваемую  работу  в  ФГБОУ  ВПО  «Курганский  государственный
университет»,  Курганском  филиале  образовательного  учреждения  профсоюзов  высшего
профессионального  образования  «Академия  труда  и  социальных  отношений»  в  качестве
преподавателя. Данную работу планирую выполнять в свободное от основного места работы
время.

Считаю, что выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов. 
В  целях  обеспечения  соблюдения  требований,  установленных  частью  2  статьи  14

Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе
Российской Федерации», пунктом 2 статьи 12 Закона Курганской области от 4 марта 2005 года
№  28  «О  государственной  гражданской  службе  Курганской  области»,  рассматриваемое
уведомление  было  направлено  заместителю Губернатора  Курганской  области  — директору
Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской области Болтневу Н.И.
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Данное  уведомление  заместителем  Губернатора  Курганской  области  —  директором
Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской области Болтневым Н.И.
согласовано.

В ходе заседания комиссия установила:

В  соответствии  со  ст.  19  Федерального  закона  от  27  июля  2004  года  №  79-ФЗ  «О
государственной  гражданской  службе  Российской  Федерации»,  ст.  17  Закона  Курганской
области  от  4  марта  2005  года  №  28  «О  государственной  гражданской  службе  Курганской
области»  в  рассматриваемом  случае  отсутствуют  признаки  личной  заинтересованности
государственного гражданского служащего, способной привести к конфликту интересов.

Результаты голосования: 
"за" — 8, "против" -"0", "воздержались" -  "0"

Решили: 
В  рассматриваемом  случае  отсутствуют  признаки  личной  заинтересованности

государственного гражданского служащего, способной привести к конфликту интересов. 

СЛУШАЛИ:
Маслову Л.М.
На  имя  заместителя  Губернатора  Курганской  области  —  директора  Департамента

экономического  развития,  торговли  и  труда  Курганской  области  Болтнева  Н.И.  поступило
уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от Ф.И.О., должность.

В  соответствии с  пунктом 9  Положения  о  деятельности  комиссии  при  Департаменте
экономического развития, торговли и труда Курганской области по соблюдению требований к
служебному  поведению  государственных  гражданских  служащих  Курганской  области  и
урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Департамента экономического
развития,  торговли и  труда  Курганской области  от  3  мая 2012  года № 48-ОД,  в  заседании
комиссии с правом совещательного голоса участвуют определяемые председателем комиссии
два  государственных  служащих,  замещающих  в  департаменте  должности  государственной
гражданской  службы  Курганской  области,  аналогичные  должности,  замещаемой
государственным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос —
Ф.И.О., должность и Ф.И.О., должность.

На комиссию приглашен Ф.И.О., должность.
СЛУШАЛИ:
Ф.И.О.: По своему уведомлению могу пояснить, что в 2013 году я намерен осуществлять

иную  оплачиваемую  работу  в  ФГБОУ  ВПО  «Курганский  государственный  университет»,
Курганском  филиале  ФГБОУ  ВПО  «Российская  академия  народного  хозяйства  и
государственной службы при Президенте Российской Федерации» в качестве преподавателя.
Данную работу планирую выполнять в свободное от основного места работы время.

Считаю, что выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов. 
В  целях  обеспечения  соблюдения  требований,  установленных  частью  2  статьи  14

Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе
Российской Федерации», пунктом 2 статьи 12 Закона Курганской области от 4 марта 2005 года
№  28  «О  государственной  гражданской  службе  Курганской  области»,  рассматриваемое
уведомление  было  направлено  заместителю Губернатора  Курганской  области  — директору
Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской области Болтневу Н.И.
Данное  уведомление  заместителем  Губернатора  Курганской  области  —  директором
Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской области Болтневым Н.И.
согласовано.

В ходе заседания комиссия установила:

В  соответствии  со  ст.  19  Федерального  закона  от  27  июля  2004  года  №  79-ФЗ  «О
государственной  гражданской  службе  Российской  Федерации»,  ст.  17  Закона  Курганской
области  от  4  марта  2005  года  №  28  «О  государственной  гражданской  службе  Курганской
области»  в  рассматриваемом  случае  отсутствуют  признаки  личной  заинтересованности
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государственного гражданского служащего, способной привести к конфликту интересов.

Результаты голосования: 
"за" — 8, "против" -"0", "воздержались" -  "0"

Решили: 
В  рассматриваемом  случае  отсутствуют  признаки  личной  заинтересованности

государственного гражданского служащего, способной привести к конфликту интересов. 

СЛУШАЛИ:
Маслову Л.М.
На  имя  заместителя  Губернатора  Курганской  области  —  директора  Департамента

экономического  развития,  торговли  и  труда  Курганской  области  Болтнева  Н.И.  поступило
уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от Ф.И.О., должность. 

В  соответствии с  пунктом 9  Положения  о  деятельности  комиссии  при  Департаменте
экономического развития, торговли и труда Курганской области по соблюдению требований к
служебному  поведению  государственных  гражданских  служащих  Курганской  области  и
урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Департамента экономического
развития,  торговли и  труда  Курганской области  от  3  мая 2012  года № 48-ОД,  в  заседании
комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
-  непосредственный  руководитель  государственного  служащего,  в  отношении  которого
комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или)
требований об урегулировании конфликта интересов — Ф.И.О.,  должность и  определяемые
председателем  комиссии  два  государственных  служащих,  замещающих  в  департаменте
должности государственной гражданской службы Курганской области, аналогичные должности,
замещаемой государственным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается
этот вопрос — Ф.И.О., должность и Ф.И.О., должность.

На комиссию приглашена Ф.И.О., должность.
СЛУШАЛИ:
Ф.И.О.:  По  своему  уведомлению  могу  пояснить,  что  в  2013  году  я  намерена

осуществлять  иную  оплачиваемую  работу  в  ФГБОУ  ВПО  «Курганский  государственный
университет», Курганском филиале ФГБОУ ВПО «Российская академия народного хозяйства и
государственной службы при Президенте Российской Федерации» в качестве преподавателя и
в  качестве  члена  Государственной  аттестационной  комиссии.  Данную  работу  планирую
выполнять в свободное от основного места работы время.

Считаю, что выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов. 
В  целях  обеспечения  соблюдения  требований,  установленных  частью  2  статьи  14

Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе
Российской Федерации», пунктом 2 статьи 12 Закона Курганской области от 4 марта 2005 года
№  28  «О  государственной  гражданской  службе  Курганской  области»,  рассматриваемое
уведомление  было  направлено  заместителю Губернатора  Курганской  области  — директору
Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской области Болтневу Н.И.
Данное  уведомление  заместителем  Губернатора  Курганской  области  —  директором
Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской области Болтневым Н.И.
согласовано.

В ходе заседания комиссия установила:

В  соответствии  со  ст.  19  Федерального  закона  от  27  июля  2004  года  №  79-ФЗ  «О
государственной  гражданской  службе  Российской  Федерации»,  ст.  17  Закона  Курганской
области  от  4  марта  2005  года  №  28  «О  государственной  гражданской  службе  Курганской
области»  в  рассматриваемом  случае  отсутствуют  признаки  личной  заинтересованности
государственного гражданского служащего, способной привести к конфликту интересов.

Результаты голосования: 
"за" — 8, "против" -"0", "воздержались" -  "0"
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Решили: 
В  рассматриваемом  случае  отсутствуют  признаки  личной  заинтересованности

государственного гражданского служащего, способной привести к конфликту интересов. 

СЛУШАЛИ:
Маслову Л.М.
На  имя  заместителя  Губернатора  Курганской  области  —  директора  Департамента

экономического  развития,  торговли  и  труда  Курганской  области  Болтнева  Н.И.  поступило
уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от Ф.И.О., должность.

В  соответствии с  пунктом 9  Положения  о  деятельности  комиссии  при  Департаменте
экономического развития, торговли и труда Курганской области по соблюдению требований к
служебному  поведению  государственных  гражданских  служащих  Курганской  области  и
урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Департамента экономического
развития,  торговли и  труда  Курганской области  от  3  мая 2012  года № 48-ОД,  в  заседании
комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
-  непосредственный  руководитель  государственного  служащего,  в  отношении  которого
комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или)
требований об урегулировании конфликта интересов — Ф.И.О.,  должность и  определяемые
председателем  комиссии  два  государственных  служащих,  замещающих  в  департаменте
должности государственной гражданской службы Курганской области, аналогичные должности,
замещаемой государственным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается
этот вопрос — Ф.И.О., должность и Ф.И.О., должность.

На комиссию приглашена Ф.И.О., должность.
СЛУШАЛИ:
Ф.И.О.:  По  своему  уведомлению  могу  пояснить,  что  в  2013  году  я  намерена

осуществлять  иную  оплачиваемую  работу  в  ФГБОУ  ВПО  «Курганский  государственный
университет»  как  член  Курганской  региональной  комиссии  по  организации  подготовки
управленческих кадров  при  проведении конкурсного отбора  специалистов  для подготовки  в
рамках Государственного плана в 2013-2014 учебном году. Данную работу планирую выполнять
в свободное от основного места работы время.

Считаю, что выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов. 
В  целях  обеспечения  соблюдения  требований,  установленных  частью  2  статьи  14

Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе
Российской Федерации», пунктом 2 статьи 12 Закона Курганской области от 4 марта 2005 года
№  28  «О  государственной  гражданской  службе  Курганской  области»,  рассматриваемое
уведомление  было  направлено  заместителю Губернатора  Курганской  области  — директору
Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской области Болтневу Н.И.
Данное  уведомление  заместителем  Губернатора  Курганской  области  —  директором
Департамента экономического развития, торговли и труда Курганской области Болтневым Н.И.
согласовано.

В ходе заседания комиссия установила:

В  соответствии  со  ст.  19  Федерального  закона  от  27  июля  2004  года  №  79-ФЗ  «О
государственной  гражданской  службе  Российской  Федерации»,  ст.  17  Закона  Курганской
области  от  4  марта  2005  года  №  28  «О  государственной  гражданской  службе  Курганской
области»  в  рассматриваемом  случае  отсутствуют  признаки  личной  заинтересованности
государственного гражданского служащего, способной привести к конфликту интересов.

Результаты голосования: 
"за" — 8, "против" -"0", "воздержались" -  "0"

Решили: 
В  рассматриваемом  случае  отсутствуют  признаки  личной  заинтересованности

государственного гражданского служащего, способной привести к конфликту интересов. 

2. СЛУШАЛИ:
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Маслову Л.М. - вторым вопросом значиться рассмотрение заявления государственного
гражданского  служащего  Курганской  области  Ф.И.О.,  должность  о  выходе  из  состава
учредителей ТОО «Восточные ворота».

В  соответствии с  пунктом 9  Положения  о  деятельности  комиссии  при  Департаменте
экономического развития, торговли и труда Курганской области по соблюдению требований к
служебному  поведению  государственных  гражданских  служащих  Курганской  области  и
урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Департамента экономического
развития,  торговли и  труда  Курганской области  от  3  мая 2012  года № 48-ОД,  в  заседании
комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
-  непосредственный  руководитель  государственного  служащего,  в  отношении  которого
комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или)
требований об урегулировании конфликта интересов — Ф.И.О.,  должность и  определяемые
председателем  комиссии  два  государственных  служащих,  замещающих  в  департаменте
должности государственной гражданской службы Курганской области, аналогичные должности,
замещаемой государственным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается
этот вопрос — Ф.И.О., должность и Ф.И.О., должность.

На комиссию приглашена Ф.И.О., должность.
СЛУШАЛИ:
Ф.И.О.:  14 сентября 2012 года на комиссии по соблюдению требований  к служебному

поведению государственных гражданских служащих Департамента экономического развития,
торговли и труда Курганской области и урегулированию конфликта интересов рассматривался
вопрос о моем учредительстве в ТОО «Восточные ворота». 

На заседании комиссии я пояснила,  что в июне 2002 года на собрании учредителей
было принято решение о его ликвидации. С 24 января 2003 года данное юридическое лицо
находится  в стадии ликвидации и является недействующим.  О том,  что до сих пор данное
предприятие не ликвидировано окончательно я не знала. 

По моему заявлению ИФНС по г. Кургану начата процедура принудительной ликвидации
данного  предприятия.  В  настоящее  время  Товарищество  с  ограниченной  ответственностью
«Восточные ворота» ликвидировано. Дата прекращения деятельности: 11.01.2013 г.

СЛУШАЛИ:
Маслову Л.М. Предлагаю принять данную информацию к сведению.

В ходе заседания комиссия установила:

Нарушения законодательства Российской Федерации, в части соблюдения требований к
служебному  поведению  и  прохождению  государственной  гражданской  службы  Курганской
области устранены.

Результаты голосования: 
"за" — 8, "против" -"0", "воздержались" -  "0"

Решили: Принять данную информацию к сведению.

Председатель комиссии ______________________ Л.М. Маслова

Секретарь комиссии _______________________Д.Е. Кораблев
Члены комиссии ______________________ С.В. Пугин

______________________ Н.С. Кудрова
______________________ В.М. Иванова
______________________ Г.А. Губанова

Независимый эксперт ______________________ В.И. Яхонтов
Независимый эксперт ______________________ В.Г. Роговая

Государственные гражданские служащие с протоколом комиссии ознакомлены.
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